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Inner Development Goals (IDG)
er en global ideell organisasjon

Malet er 3 paskynde
gennomfg@ringen av FNs
baerekraftsmal
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"Hvilke evner, kvaliteter eller
ferdigheter mener du er
avgjorende a utvikle
individuelt og kollektivt, for 3
komme vesentlig nsermere a
oppfylle FNs baerekraftsmal?»
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Resultat
i Optimum

... visjon,lytte, kreativitet, selvbeuvisst...



2 Tenkende

Kognitive evner

Kritisk tenkning
Bevist pa kompleksitet

Evner til & se ting i
perspektiv

A skape/gi mening

Langisktighet og
visjonaer

3 Tilknytning
A bry seg om andre og
omgivelsene

Anerkjenne
Samhgrighet
Ydmyk

Empati og
medfglelse

4 Samarbeid

Sosiale evner

Kommunikasjons-
ferdigheter

Samskapende /
Teamorientert

Inkluderende holdning
og interkulturell
kompetanse

Tillit

Evne til 3 mobilisere

5 Handling

A drive endring

Mot

Kreativitet

Optimisme

Utholdenhet




Bevisst naerveaer




Kognitiva formagor

Kritiskt tankande

Komplexitetsmedve
tenhet

Perspektivformagor
Meningsskapande
Langsiktig

orientering och
visionerande

3 Relatera
Att bry sig om andra
och omvarlden

Uppskattning

Samhorighet

Odmjukhet

Empati och
medkansla

4 Samarbeta
Sociala férmagor

Kommunikationsfard
igheter

Samskapande

Inkluderande
hallning och

interkulturell
kompetens

Tillit

Mobilisering

Att driva forandring

Mod
Kreativitet
Optimism

Uthallighet
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Hubbar i Norge

Trondheim United Cities Norsk Baerekraftscenter
Stavanger IDG Stavanger Bjgrnson Leadership Hub
Bergen Social Impact Lab

@ygarden @ygarden Hub Collaboration

Oslo IDG Oslo Feel Real Hub

Oslo IDG Oslo Brave Hub

Oslo IDG Oslo IDG Relate 2 change

Oslo Oslo IDG Awake Hub

Fredrikstad IDG Fredrikstad Community Hub
Kristiansand IDG Hub Sgrlandet




IDG Fredrikstad Collaboration HUB

Norway
* kontaktpersoner | I N N ER
Olle Hallgren 90470622 DEVELOPMENT

Eva-Lotta Sandberg 97549585

Per Sandhaug 99036382 GOAI.S
IDGs hjemmeside:

www.innerdevelopmentgoals.org




Et ekempel pa spredning,fra
Handelshégskolan i Sverige

rar de 23 inre utvecklingsmal som kompletterar FN:s globala mal fGr sina stud r pd Handelshigskolan | Stockholm. “Innan ir det sd mycket motstind.”

ligatoriskt for blivande ekonomer
‘ira sig om inre omstéllning

1 o lrdive e s 2 F = 3 ar | ndgra av formdgorna, exem- nomics redovisar sina grupparbe-
ckling krévs for Ju_losa klimatkrisen. For bhvandg e e T i e =
i Handelshdgskolan i Stockholm utmanas perspektiven.  forst andras synstt 1en svning  lingsmal. Hur skulle ett foretags
: i : al i cle som kallas “bubbelhoppande” far ingar pd mjuka viirden kun-
nad ir en central del i skapa en mer hallbar virld. prriosmndlresvcrs e deadinns o et o)
som till exempel har en helt annan
litisk h eller religi Vi hiir am en hank cam licaor

e tre-sex t dnine stirka




Dvelse

-Finn fglelsen av hap i deg

- Fa gyekontakt med sa mange
som mulig og gjgr tommelen opp
tegn




